
 

Maio/2019 Boletim Informativo 005 

*Projeto Inverno Colorido* 

Projeto da AAU – Clube Espaço Azul 
com a parceria do IPMU – Instituto 
de Previdência Municipal de Uba-

tuba. Informações no site 
www.ipmu.com.br 
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Novos Aposentados 
No dia 02/05, o Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU recepcionou os novos aposenta-

dos. Durante o encontro, as servidoras Norma Negrini de Carvalho Porto e Rozemara Cabral Mendes 

de Carvalho, assinaram a Portaria de Aposentadoria, o Termo de Ciência, bem como receberam a Carta 

de Boas Vindas com informações sobre a data do pagamento do benefício, rescisão junto a Prefeitura Mu-

nicipal e funcionamento do IPMU. O encontro contou com a participação dos membros da Diretoria Execu-

tiva do IPMU e de representes da Associação dos Aposentados de Ubatuba. A Sra. Diná apresentou as 

atividades e cursos desenvolvidos pela Associação dos Aposentados: yoga, zumba, alongamento, dança 

urbana, dança circular, dança do ventre, pintura em tela e tecido e aulas de violão. 
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CAPACITAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

I Fórum Estadual de Controle Interno, realizado no Auditório 
Nobre “Professor José Luiz de Anhaia Mello” do TCESP, no dia 

Café da Manhã IPREF e Vinci Partners, reali-
zado no dia 29/05/2019, na sede do IPREF – 
Rua do Rosário, 226. Guarulhos – SP, com a 
Apresentação Institucional  “Como diferentes 
estratégias de RV podem ser seu principal alia-
do na construção de uma carteira equilibrada e, 
perspectivas de Renda Variável para 2019”  

Seminário Temático de Investimentos da revista 
RPPS do Brasil, com foco em ajudar os Gestores na 
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CAPACITAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

Curso As Boas Práticas do Controle Interno, realizado no dia 24/05 na cidade de São Paulo. 
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Seminário Previdenciário IPMU e 

CaraguaPrev 

O Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU e o Instituto de Previdência do Município de Cara-

guatatuba – CaraguaPrev, realizaram no dia 09/05/2019, Seminário Previdenciário com foco nas “INOVAÇÕES 

NA GESTÃO DOS RPPS“. 

O Seminário discutiu a reforma da previdência (PEC 9/2019) e Investimentos para os RPPS’s, no Teatro Mário 

Covas, no Indaiá, em Caraguatatuba. Cerca de 300 pessoas, entre técnicos de 12 institutos previdenciários da 

Região Metropolitana do Vale do Paraíba/Litoral Norte, Litoral Sul e interior do Estado de São Paulo (Birigui, 

Caraguatatuba, Capivari, Guarujá, Itaquaquecetuba, Jacareí, Paraibuna, Praia Grande, São José dos Campos, 

Santa Fé do Sul, Taubaté,  Ubatuba), além de servidores municipais participaram do encontro. 

O Seminário foi organizado pelo  Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU, ABCPREV – Ges-

tão e Formação Previdenciárias, Uniletra Investimentos, CaraguaPrev e Associação Paulista de Entidades de 

Previdência do Estado e dos Municípios (APEPREM). 

A cerimônia de abertura contou o vice-prefeito e secretário de Mobilidade Urbana e Proteção ao Cidadão, Cam-

pos Junior; que representou o prefeito Aguilar Junior na ocasião; o presidente do Instituto de Previdência do 

Município de Caraguatatuba (CaraguaPrev), Ezequiel Guimarães; o presidente da Associação Paulista de Enti-

dades de Previdência do Estado e dos Municípios (APEPREM), Daniel Leandro Boccardo (superintendente do 

BiriguiPrev – Regime Próprio de Previdência Social de Birigui); a presidente do Instituto de Previdência Munici-

pal de Ubatuba (IPMU), Sirleide da Silva; a presidente da Fundação Cultural e Educacional de Caraguatatuba, 

Silmara Mattiazzo; e o diretor técnico e procurador jurídico do Serviço de Previdência e Assistência à Saúde 

dos Servidores Municipais de Indaiatuba (Seprev), do Douglas Figueiredo. 

Palestras   

O professor universitário, Douglas Figueiredo, falou sobre “Os Impactos da Reforma da Previdência nos Re-

gimes Próprios de Previdência Social”.  Figueiredo também é diretor técnico e procurador jurídico do Serviço 

de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores Municipais de Indaiatuba (Seprev), palestrante e pós-

graduado em RPPS pelo Damásio Educacional; em Direito Processual Civil pela PUC de Campinas; e possui 

MBA em Gestão Pública e Administração de Cidades pela Anhanguera. 
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Seminário Previdenciário IPMU e 

CaraguaPrev 



Café com Música 
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10º Café com Música foi realizado no dia 08/05/2019, comemoração 
ao dia das Mães. Foi uma tarde muito gostosa. Todos com muita ener-
gia positiva….muita alegria….tornaram o evento um sucesso. Mais um 
*Café com Música*, projeto em parceria da AAU Clube Espaço Azul e 
a IPMU. Este projeto tem como objetivo a integração dos amigos de 
forma alegre, saudável, agradável….cantando, brincando e dançando. 
Momentos de descontração; 


